BEHINDERTER KOLN eV

Xantener Str. 46
50733 Kéln

LAssistent*in der Geschaftsfiihrung/Mitarbeiter*in fiir den (E
Bereich Offentlichkeitsarbeit” bei ,Selbstbestimmt Leben" [

Behinderter Koln e.V. gesucht (m/w/d)

selbstbestimmt leben

Der Verein ,Selbstbestimmt Leben” Behinderter KoIn e.V. sucht ab sofort (zundchst) befristet bis
zum 31.12.2026 eine*n Assistent*in der Geschaftsfiihrung/Mitarbeiter*in fiir den Bereich
Offentlichkeitsarbeit. Der Stellenumfang betragt 19,5 Wochenarbeitsstunden.

»Selbstbestimmt Leben” Behinderter Koln e.V. arbeitet als gemeinnitziger Verein seit tiber 35
Jahren zum Thema Behinderung und Selbstbestimmung. Er ist Tragerverein der Projekte ,Zentrum
fiir selbstbestimmtes Leben (ZsL) KdIn“, ,EUTB ,Selbstbestimmt Leben” K6In“ und
,Kompetenzzentrum Selbstbestimmt Leben (KSL) fiir den Regierungsbezirk KéIn“.

Alle Mitarbeitenden mit inhaltlichen Aufgaben in den Projekten sind selbst behindert und arbeiten
nach dem Prinzip des Peer Counseling.

Neben der Assistenz der Geschaftsfiihrung gehort die Unterstiitzung der ZsL-Projektleitung im
Bereich Offentlichkeitsarbeit zum Aufgabenbereich.

Das Zentrum fiir selbstbestimmtes Leben (ZsL) KoIn setzt sich seit 1987 durch die Mitarbeit in
Gremien auf Stadtebene, Offentlichkeitsarbeit und die Durchfiihrung von Beratungen und
Veranstaltungen fir die Interessen behinderter Menschen in Kéln ein.

lhre zukiinftigen Aufgaben:

e Vorbereitung und Protokollierung von Besprechungen

e Terminorganisation

e Vorbereitung von Schriftstlicken

e Vorbereitung, Planung und Begleitung von Veranstaltungen
e Recherchetatigkeiten

e Protokollieren von MA-Gesprachen und Vorstandsterminen
o Pflege der Social-Media-Kanale und der ZsL-Webseite

e Erstellung und Aktualisierung der Infomaterialien

Anforderungen:

e Sie zeichnen sich durch ein gutes Zeitmanagement, Organisationskompetenz und eine
eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise aus
e Sie bringen kaufmannische Grundkenntnisse mit



Sie haben Erfahrung mit Offentlichkeitsarbeit und Social Media

Sie verfiigen tiber Kommunikationsfahigkeit und sind in der Lage, Arbeitsergebnisse
sachgerecht und ziigig schriftlich zu dokumentieren

Eine loyale Zusammenarbeit mit Geschaftsfiihrung und Vereinsvorstand und vertraulichen
Umgang mit Informationen nach innen und aullen setzen wir voraus

Wir bieten lhnen:

Mitarbeit in einer Institution in KolIn, die sich als Wegbereiter fiir die Umsetzung von
Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Behinderung versteht

Eine barrierefreie und modern ausgestattete Arbeitsumgebung

Maoglichkeit zu beruflicher Weiterbildung und personlicher Entwicklung

Verglitung in Anlehnung an die Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L)

Der Trager ist der Forderung der beruflichen Eingliederung behinderter Menschen in besonderer
Weise verpflichtet. Bewerbungen geeigneter (schwer)behinderter und gleichgestellter Menschen
im Sinne von § 2 SGB IX sind ausdrticklich erwiinscht. Diese fligen ihrer Bewerbung bitte einen
amtlichen Nachweis Uber ihre (Schwer)Behinderung oder Gleichstellung bei.

Sie erfiillen (noch) nicht alle beschriebenen Anforderungen?
Uberzeugen Sie uns von Ihrem Potenzial und bewerben Sie sich trotzdem!

Wir freuen uns uber Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen
per E-Mail (zusammengefasst in einer PDF-Datei) bis zum 22.04.2025 an
geschaeftsfuehrung@zsl-koeln.de

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Jeanette Severin unter oben genannter
E-Mail-Adresse oder unter der Telefonnummer 0221/29 29 36-12.



